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l. DATOS GENERALES:
Asignatura SISTEMA CONCURSALE INDECOPI (E)
Cadigo EL904
Condicion Electivo
Requisitos Control Interno y Sistema Nacional de Control (E)
Horas de clase 04 horas (Teoria: 02 - Practica: 02)
Créditos 03
Ciclo SEPTIMO (VII)
Semestre Académico 2024-A
Duracién 17 semanas
Docentes
Il. SUMILLA

La Naturaleza de la asignatura es tedrico y practico, tiene como propdsito conocer la Ley
General del Sistema Concursal, su vigencia y su diferencia con las leyes que se sustentaron
en las legislaciones anteriores (como el Cédigo de comercio, Ley de quiebras, Ley de
reestructuracion empresarial y la Ley de reestructuracion patrimonial)

El contenido tematico estd organizado en cuatro (04) unidades de aprendizaje:

UNIDAD | : Nociones Generales

UNIDAD Il : La Ley General del Sistema Concursal.

UNIDAD I : Procedimiento Concursal, Disolucidn y Liquidacion.

UNIDAD IV : Aspectos Procesales, Recursos la Accion Contenciosa Administrativa

M. LOGRO DE APRENDIZAIJE DE LA ASIGNATURA

Conoce y comprende los aspectos regulatorios legales, procedimientos, sus principios
fundamentales, delsistema concursal y la normatividad vigente.



PROGRAMACION POR UNIDADES DE APRENDIZAJE

UNIDAD |

: NOCIONES GENERALES

Logro de aprendizaje : Reconoce y analiza los aspectos regulatorios del sistema concursal

Duracidén :dos (02) semanas
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UNIDAD II:
Logro de aprendizaje:
Concursal DURACION:

LA LEY GENERAL DELSISTEMA CONCURSAL
Analiza e interpreta la Ley General del sistema
cuatro (4) semanas
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PROCEDIMIENTO CONCURSAL, DISOLUCION Y LIQUIDACION

UNIDAD Il
Logro de aprendizaje: Analiza los procedimientos para la disolucién y liquidacién en el proceso
concursal
DURACION: cinco (5) semanas
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UNIDAD IV:

Logro de aprendizaje:

ASPECTOS PROCESALES, RECURSOS LA ACCION CONTENCIOSA
ADMINISTRATIVA

Identifica la formay manera de efectuar la reconsideraciény la

apelacidon, momento cuando se puede recurrir a los procesos

contenciosos administrativos

DURACION: dos (2) semanas
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IV.- ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

Segun la naturaleza del curso su desarrollo se efectuara de acuerdo a los siguientes métodos:

Exposiciones magistrales con ayudas visuales y graficas

Desarrollo de casos por el docente y por los alumnos
Planteamiento y desarrollo de practicas calificadas
Trabajos monograficos

V.- MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

Equipos Tecnoldgicos: Computadora, multimedia.

Materiales Impresos:  Libros, revistas, separatas
Digitales: Diapositivas, video y otros.

VII.- EVALUACION

ASPECTOS CRITERIOS INSTRUMENTOS

CONCEPTUALES Conocimientos de temas Examenes Parcial y final, participacion en aula.
PROCEDIMENTALES Resolucidn de trabajos Elaboracién de trabajos de investigacion.
ACTITUDINALES Desarrollo de actitudes Honestidad, responsabilidad e interés.

PROY.Y RESP.SOC.UNI. Actividad que reporta Lista de cotejo

Promedio de Nota Final (Se debe considerar una férmula para sacar el promedio final)

EVALUACIONES PESOS Y

COEFICIENTES
Examen Parcial (EP) 25%
Examen Final (EF) 30%
Promedio de Practicas (PP) 30%
Evaluacion Actitudinal 10%
Proyecciony Responsabilidad Universitaria—Segunda Fase 5%

NF = EP*0.25 + EF*0.30 + PC*0.30 + EA*0.10 + RS*0.05
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