
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

CÓDIGO DOCENTE

HOJA     DE     VIDA     DOCENTE 2023     -     RESUMEN  
(El presente documento tiene carácter de declaración

jurada)

I. INFORMACIÓN     PERSONAL:  

APELLIDOS: CRUZADO PORTALANZA

NOMBRES: ANGELA IVONNE

FACULTAD: FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

DEPARTAMENTO ACADÈMICO: DE CONTABILIDAD

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°: 42177909

CORREO PERSONAL: acruzadop@yahoo.es

CORREO INSTITUCIONAL: aicruzadop@unac..pe

CELULAR N° (OPCIONAL): 961440807

CONDICION     DOCENTE  
(nombrado, contratado)

CATEGORIA     DOCENTE  
(principal, asociado, 
auxiliar)

DEDICACION     DOCENTE  
(dedicación Exclusiva,

tiempo completo, tiempo
parcial: horas)

Nombrado Auxiliar Tiempo Parcial

II. FORMACIÓN     ACADÉMICA/PROFESIONALES:  
2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS:

DENOMINACIÓN ESPECIALIDAD
UNIVERSIDAD QUE

OTORGA
AÑO DE 

EXPEDICION

Doctorado Ciencias de la Educación
Acta de Sustentación de Tesis

RESOLUCIÓN Nº 2876-2022-EP WPR-UNE

Enrique Guzmán
y Valle” 2022

Doctorado Gestión Pública y
Gobernabilidad

Universidad 
Cesar 
Vallejo

2020-II  -
Actualidad

Magister Docencia Universitaria Enrique Guzmán
y Valle”

2017

Licenciatura Educación – Secundaria Ingles
Universidad Inca
Garcilaso de 

la Vega
2010

Bachiller
Educación Secundaria

Lengua Inglesa
Universidad

Católica 
Sedes

Sapientiae

2008

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere más filas, agregarlas.
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2.2. CAPACITACIÓN     ESPECIALIZADA  : (En los últimos cinco años como máximo).

ESPECIALIZACIÓN INSTITUCIÓN QUE
OTORGA

DURACIÓN FECHA

I Congreso Internacional de
Investigación Contable

Universidad Nacional
del Callao

12 H
2022

Metodología de la enseñanza a
estudiantes con discapacidad

Universidad Nacional
del Callao

3 H
2022

Tarjetas de Crédito Universidad Nacional del
Callao

2 H
2022

Primeros Auxilios Universidad Nacional del
Callao

2 H
2022

Como elaborar un Curriculum Vitae Universidad Nacional del
Callao

2 H
2022

Implementación de la Gestión
Curricular en la Educación Superior

Universitaria

Universidad Nacional
del Callao

50 H
2021

Curso de Finanzas Personales del
ABC del BCP

Banco de Crédito del
Perú 2021

Taller de Herramientas de
Gamificación

Centro Latinoamericano
de Capacitación

Profesional

30 H 2021

Asesoría para la búsqueda de
empleo

Universidad del Callao 12 H 2021

Como conseguir tu libertad
financiera

Universidad del Callao 2 H 2021

Conociendo mis deberes y
derechos en el sistema Financiero

Universidad del Callao 2 H 2021

Encuentro Universitario Tributario
Aduanero – Sunat

Universidad del Callao 2 H 2021

Marcas para el éxito de las MYPES Escuela Nacional
Indecopi

2 H 2021

Técnicas Estadísticas para la
investigación – Estadística

Aplicada

Universidad del Callao 40 H 2020

Curriculum Planning and
Formative  Assessment for

Teaching English

Instituto Internacional
de Investigación,

desarrollo y
evaluación – INRED

120
H 2020

Methodologies and
approaches to Teach English

according to Competence
based Approach

Instituto Internacional
de Investigación,

desarrollo y
evaluación – INRED

120
H

2020

Taller: Fonética y Fonología del
Idioma Ingles I

UNMSM
Facultad de Educación

CERSEU

130
H

2020

Especialización Profesional
Métodos y técnicas de

investigación

Universidad
Nacional de

Educación Enrique
Guzmán y Valle

1200
2020

Asistente Contable Centro de
Capacitacione

s FINAN

70 H
2020

Instrumentos de Evaluación:
Rubricas y Construcción de

Descriptores

Cámara de Comercio
Internacional – San

Carlos

200
H 2020

Educación Inclusiva: Metodología
para

el abordaje de la
Enseñanza – Aprendizaje

Escolar

Cámara de Comercio
Internacional – San 
Carlos

200
H 2020
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Diseño de Proyecto de
Investigación

Universidad 
Arzobispo 
Loayza

60 H 2018

Usos de las TIC en la Educación
Superior Universitaria

Universidad Arzobispo
Loayza

2017

Diplomado de Administración y
Gestión Pública

Universidad Daniel
Alcides Carrión

1200 2017

Nota: Iniciar el registro por la última capacitación. Si requiere más filas, agregarlas.
Nota:         Lo         declarado         debe         estar         sustentado         con         la         documentación         correspondiente         en         la         Unidad         de         Evaluación         y   
Control     de     Escalafón  .

III. EXPERIENCIA     PROFESIONAL     DOCENTE  
3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA:

INSTITUCIÓN CONDICIÓN, CATEGORIA Y DEDICACION
DOCENTE

FECHA DE
INICIO-TERMINO

o PERIODO

Universidad Nacional del Callao - FCC Nombrada – Auxiliar – Tiempo Parcial 2021B- 
Actualidad

Universidad Nacional del Callao - FCC Contratada por Planilla - TC 2019 A - 2021 A

Universidad Nacional del Callao – FCC Contratada por Orden de Servicios  - TC 2017 B – 2018 B

Universidad Nacional del Callao - 
FIARN

Contratada por Orden de Servicios – TP 2018 A – 2018 B

Universidad Privada Arzobispo Loayza Contratada por Planilla 2017 I - 2019 I
Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere más filas, agregarlas.

IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL)

TÍTULO DE LA OBRA AÑO

Calidad del servicio educativo en universidades 
públicas peruanas.

Revista
“Universidad y

Sociedad”
ISSN: 2218-3620

2022

Calidad de servicio en educación superior Revista “Horizontes”
ISSN: 2616-7964

2022

Planificación Curricular con el CNEB aplicando 
estrategias didácticas en la enseñanza del Idioma 
Ingles –
Secundaria 3.

Biblioteca Nacional
del Perú

Certificado N° 2020-
01203

2020

Estrategias de aprendizaje y competencia 
académica en comunicación empresarial en los 
estudiantes del Instituto Superior Tecnológico 
Público María Rosario Aráoz Pinto”

Universidad 
Nacional Enrique 
Guzmán y Valle

2017

Nota: Iniciar el registro por las últimas publicaciones.

V. DOCENTE     INVESTIGADOR  

REGISTRO SI/NO
CTI Vitae- Hoja de vida afines
a la Ciencia y Tecnología (Ex
Dina)

x
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RENACYT (Carlos Monge M. o
María Rostworowski)

FIRMA

Callao, 07 de JUNIO del 2023
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