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PRESENTACION

La presente Memoria Instifucional, sintetiza las principales actividades
realizadas durante al ano 2020 por los distintos drganos de gobierno de la
Facultad de Ciencias Contables.

Como se sabe, la pandemia ocasionada por el Covid-19 ha tenido
consecuencias inimaginables en el mundo entero. Las actividades
universitarias en nuestro pais, tuvieron que adaptarse a las nuevas
circunstancias, y es asi que pasamos rapidamente a desarrollar las
actividades académicas y administrativas de forma no presencial
utilizando herramientas virtuales, que permitieron que se concluya
safisfactoriamente, en nuestra Facultad, los dos semestres académicos
que se programaron en el ano 2020.

Sin embargo, muchos de los proyectos o actividades que se habian
programado en los distintos érganos de gobierno no se pudieron concluir
como se esperaba por las restricciones de la emergencia sanitaria. Pero
a pesar de ello, como se muestra en el presente documento, con
voluntad y esfuerzo se pudo lograr gran parte de los objetivos
institucionales que han permitido mantener a nuestra Facultad como
una de las mejores de nuestra casa de estudios.

Es pertinente destacar, que en el ano 2020 la Facultad estuvo conducido
por el Decano fitular Dr. Roger Pena Huamdn hasta el 19 de agosto, y
debido a la licencia presentada por el Dr. Pena el Consejo de Facultad
designo al Dr. Fredy Salazar Sandoval como Decano encargado, cargo
que ejercid en esa condicion desde el 20 de agosto hasta el 8 de
diciembre.

En el mes de octubre 2020, se realizaron las elecciones para elegir al
Decano fitular de la Facultad de Ciencias Contables, habiendo sido
elegido el Dr. Fredy Salazar Sandoval con el 73% de la votacion, cargo
que ejercerd desde el 09 de diciembre 2020 hasta el 08 de diciembre del
2024.

Dr. Fredy Salazar Sandoval
Decano




1.

ORGANO DE GOBIERNO

EL MAXIMO ORGANO DE GOBIERNO ES EL CONSEJO DE FACULTAD Y
DE ENERO A DICIEMBRE DEL 2020 SE HAN REALIZADO LAS SIGUIENTES

SESIONES DE CONSEJO:

SESIONES SESIONES
ORDINARIAS EXTRAORDINARIAS

TOTAL DE SESIONES

21 11

33

<+ El Consejo de Facultad en el ano 2020, aprobd las siguientes
normas internas que han permitido el buen funcionamiento de

nuestra Facultad.

APROBACION DE NORMAS INTERNAS

RESOLUCION DE

CONSEJO DE FACULTAD

Plan de Investigacién Formativa de la Facultad de Ciencias
Contables.

N° 010-2020-CFCC

Plan de Capacitacion Docente 2020 de la Facultad de Ciencias
Contables.

N° 011-2020-CFCC

Programacién Académica del Ciclo 2020-V del Laboratorio de
Computacién e Informdtica Contable del Centro de Produccion
"COMPUCON" de la Facultad de Ciencias Contables.

N° 067-2020-CFCC

Archivo Virtual que contiene (73) Silabos Actualizados de la Malla
Curricular de Contabilidad 2020-A.

N° 090-2020-CFCC

Implementacién de Aulas Virtuales para los docentes y estudiantes
de la Facultad de Ciencias Contables.

N° 091-2020-CFCC

Reglamento de Tutoria y Desarrollo del estudiante de la Facultad de
Ciencias Contables.

N° 096-2020-CFCC

Plan de Intervencion y Programa de Tutoria y Desarrollo del Estudiante
de la Facultad de Ciencias Contables.

N° 097-2020-CFCC

Organigrama y Cuadro de Distribucién de los Comités de Especialistas
de la Facultad de Ciencias Contables, Semestre Académico 2020-A.

N° 116-2020-CFCC

Directiva del centro de Extensién y Responsabilidad Social de la
Facultad de Ciencias Contables.

N° 118-2020-CFCC

Plan de Autoevaluacién del Programa de Contabilidad de la
Facultad de Ciencias Contables.

N°129-2020-CFCC

Directiva para el Control de Cumplimiento de las Actividades durante
el Proceso de Autoevaluaciéon del Programa de Contabilidad de la
Facultad de Ciencias Contables.

N°130-2020-CFCC

Programacién Académica correspondiente al Semestre Académico
2020-B, de la Facultad de Ciencias Contables.

N°147-2020-CFCC

Desarrollo del “Taller en Paquetes Contables, PDT, Planilla Electrénica
y T-Riesgo 2020"

N°158-2020-CFCC

Organigrama y Cuadro de Distribucién de los Comités de Especialistas
de la Facultad de Ciencias Contables, Semestre Académico 2020-B.

N° 163-2020-CFCC

Archivo virtual conteniendo (73) Silabos de la Malla Curricular de
Contabilidad de la Facultad de Ciencias Contables, Semestre
Académico 2020-B.

N° 167-2020-CFCC




% El Consejo de Facultad en el ano 2020 aprobd con Resolucion,
81 Grados Académicos de Bachiller en Contabilidad y 88 Titulos
Profesionales de Contador Publico.

GRADO DE BACHILLER EN CONTABILIDAD
CON RESOLUCION DE C.F.

TITULO PROFEISONAL DE
CONTADOR PUBLICO

CANTIDAD

MODALIDADES:

CICLO DE ACTUALIZACION - CAP

1

TESIS SIN CICLO DE TESIS

|

TESIS CON CICLO DE TESIS

86

INFORME DE TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL 0

TOTAL

88

EL Consejo de Facultad en el ano 2020, aprobd la apertura y desarrollo

de 03 CICLOS DE TESIS para la obtencion del titulo profesional de
contador publico.

RESOLUCION CFCC

CICLO DE TESIS

N° 001-2020-CFCC

2020-01

N° 126-2020-CFCC

2020-02

N° 133-2020-CFCC

2020-03

. ORGANOS DE LINEA

2.1

ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD

CON RESOLUCION N° 093-2019-DFCC SE ENCARGA AL
DOCENTE ASOCIADO MG. RONAL PEZO MELENDEZ LA
DIRECCION DE ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD.

CALLAO:

ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL 2020

PROGRAMACION ACADEMICA

Matriculas

Alumnos
Matriculados

Cursos
Programados

Grupos
Horarios

Fechas de
inicid y finalizacion

2020-N

807

23

26

02 de enero al
28 de febrero 2020

2020-S

205

54

54

04 al 10 de marzo 2020

2020-A

1706

73

04 de mayo al
02 de setiembre 2020
(virtual)

2020-B

1736

73

21 de setiembre al
21 de enero 2020 (virtual)




CANETE:

Matriculas

Alumnos Cursos Grupos Fechas de

Matriculados | Programados | Horarios inicié y finalizacién

02 de enero al
2020-N 84 05 05 28 de febrero 2020
2020-S 38 22 22 04 al 10 de marzo 2020
04 de mayo al
2020-A 181 20 20 02 de setiembre 2020
(virtual)

EN EL 2020-B, LOS ALUMNOS DE CANETE, TODOS SE REINCORPRARON A LA
2020-B SEDE CALLAO; POR TANTO, LA FCC YA NO TIENE ALUMNOS EN LA SEDE

CANETE. APROBADO POR RESOLUCION N° 080-2020-R DEL 10 FEBRERO 2020.

PROCESO DE ADMISION

Admision 2019-II

Resol. N°001-2020-CU Observacion

Ingresantes

Admisién Generall 108
Primeros Puestos 05
Traslado Externo Nacional Ol Los Ingresantes
Traslado Interno 2019-Il, inician sus
Traslado Internacional estudios en el
Segunda Profesién Semestre
C.P.U. Académico 2020-A
Ofros: Vict.terrorismo.
Deport.calif. Egres.
Bachi.discapacitado

COMITE DIRECTIVO
NUmero de Asunto
Sesiones

1. Aprobaciéon de propuestas de
37 Programaciones Académicas 2020-A y 2020-B.

2. Aprobacion de 174  expedientes de
Dictdmenes de egresados.

COMITE INTERNO DE CALIDAD (CIC)
Presidente del Actividades
CIC:
MG. CPC. RONAL 1. Reuniones de coordinaciones con el Equipo
PEZO MELENDEZ del Comité Interno;
Director (e ) de la . Asistencia  a reuniones  virtuales de
Escuela Profesional de capacitacion con SINEACE
Contabilidad., . Estudio de la Matriz de evaluacién para la
(periodo 2020) acreditacion del programa de estudios,
segun lo dispuesto por el SINEACE




DOCUMENTOS RECIBIDOS Y EMITIDOS 2020
(de enero a diciembre)
Documentos

Documentos recibidos

Oficios emitidos EPCO

Memordndum emitidos

Informes Técnicos emitidos

Proveido emitidos

Resoluciones de Examen Suficiencia
Resoluciones de Matricula Especial 2020-A
Resoluciones de Matricula Especial 2020-B
Resoluciones de Separatas

Resoluciones Examen Suficiencia
Dictdmenes de Egresados

EGRESADOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

Egresados 2020 por semestre académico con constancia de egresado
emitidos por la Facultad de Ciencias Contables:

SEMESTRE ACADEMICO CANTIDAD
2020-A 45
2020-B 123
Total 168

2.2 UNIDAD DE POSGRADO

Con Resolucion N° 001-2020-DFCC, se designa al docente principal Dr.
Fredy Vicente Salazar Sandoval como Director de la Unidad de Posgrado,
por el periodo del 01.01.2020 al 16.12.2021.

Asimismo, por motivo de licencia del decano Dr. Roger Hernando Pena
Huamdn, el consejo de facultad designo como decano encargado al Dr.
Fredy Vicente Salazar Sandoval, mientras dure la licencia del decano
titular, razén por la cual se encarga al docente principal Dr. Humberto
Huanca Callasaca como Director encargado de la Unidad de Posgrado
hasta el 09-12-2020.

Con Resolucion Decanal N° 043-2020-DFCC, se designa a la Dra. Lina
Argote Lazon como Directora de la Unidad de Posgrado de la Facultad
de Ciencias Contables por el periodo del 10.12.2020 al 09.12.2021.




Durante el ano 2020, a pesar de haberse alterado la normalidad por la
crisis sanitaria causada por el COVID-19, la Direccidon de Unidad de
Posgrado ha tratado de cumplir con las atribuciones que le competen,
habiéndose desarrollado las siguientes actividades:

Se ha dirigido, supervisado y contfrolado la marcha académica vy
administrativa de la Unidad de manera virtual por medios de la
Plataforma Google Meet.

Se coordind las actividades programadas con el Coordinadores de
manera virtual usando la Plataforma Google Meet.

Se elabord y presentd el Cuadro de Méritos y rendimiento
académico de los postulantes de manera virtual.

Se designd a los docentes para realizar la asesoria de los trabajos
de investigacion o tesis de manera virtual.

Se propuso al Consejo de la Escuela de Posgrado a los
coordinadores de la Unidad de Posgrado.

Se dirigid y controld el proceso de admision y la marcha
académica de los semestres académicos 2020-A y 2020-B del
Doctorado y Maestrias de manera virtual.

Se desarrolld un ciclo taller de tesis para la obtencion del grado
académico de maestro.

Se realizaron las reuniones del Comité Directivo de manera virtual.

Maestrias y doctorado en funcionamiento:

Las labores lectivas en los dos semestres académicos se llevaron a cabo
de manera virtual, en atencidén a las disposiciones del SUNEDU y de
nuestra propia Universidad.

Los programas que han tenido demanda y que se encuentran en
funcionamiento son:

Doctorado en Ciencias Contables

Maestria en Tributaciéon

Maestria en Ciencias Fiscalizadoras con mencidn en Auditoria
Gubernamental

Maestria en Ciencias Fiscalizadoras con mencion en Auditoria
Integral Empresarial.




RESUMEN MATRICULADOS Y EGRESADOS 2020

ESTUDIANTES MATRICULADOS

SITUACION 2020 - A 2020-B
MATRICULADOS 103 97

TOTAL 200

ESTUDIANTES EGRESADOS
SITUACION 2020-A

EGRESADOS 10
TOTAL

MAESTRIAS EN FUNCIONAMIENTO

MAESTRIA EN TRIBUTACION MATRICULADOS

2020-A

CANTIDAD

2020-B

CANTIDAD

| CICLO

24

| CICLO

16

Il CICLO

14

Il CICLO

24

I CICLO
TOTAL

10

I CICLO

13

48

TOTAL

53

MAESTRIA EN CIENCIAS FISCALIZADORAS CON MENCION EN AUDITORIA

GUBERNAMENTAL MATRICULADOS

2020-A

CANTIDAD

2020-B

CANTIDAD

| CICLO

16

I CICLO

8

TOTAL

16

TOTAL

8

MAESTRIA EN CIENCIAS FISCALIZADORAS CON MENCION EN AUDITORIA INTEGRAL
EMPRESARIAL MATRICULADOS

2020-A

CANTIDAD

2019-B

CANTIDAD

Il CICLO

7

Il CICLO

8

TOTAL

7

TOTAL

8

DOCTORADO EN FUNCIONAMIENTO

DOCTORADO EN CIENCIAS CONTABLES MATRICULADOS

2020-A

CANTIDAD

2020-B

CANTIDAD

| CICLO

16

Il CICLO

IV CICLO

16

VvV CICLO

13
15

TOTAL

32

TOTAL

28




GRADUADOS CON CICLO DE TESIS

Con resolucion de Consejo de Escuela de Posgrado N° 193-2020-CEPG-
UNAC, se aprueba el inicio, cronograma y presupuesto del ciclo taller de
tesis para optar el grado académico de maestro de manera virtual en el
semestre 2020-B.

El ciclo de tesis se inicid con 25 partficipantes, con el cronograma
siguiente:

-FECHA DE INICIO DEL CICLO:  27-06-2020
-FECHA DE TERMINO DEL CICLO: 13-09-2020
-FECHA DE SUSTENTACION: 18-09-2020

Los bachilleres que sustentaron su respectiva tesis sumaron un total de
veinte (20), habiéndose retirado por motivos personales cinco (5)
participantes.

En el siguiente cuadro se aprecia la canfidad de graduados con la
modalidad de tesis con ciclo taller de tesis, segun programai:

PARTICIPANTES QUE SUSTENTARON SU TESIS Y OPTARON EL GRADO
ACADEMICO DE MAESTRO

PROGRAMA CANTIDAD

MAESTRIA EN TRIBUTACION 13

MAESTRIA EN CIENCIAS FISCALIZADORAS CON MENCION EN
AUDITORIA GUBERNAMENTAL

MAESTRIA EN CIENCIAS FISCALIZADORAS CON MENCION EN
AUDITORIA INTEGRAL EMPRESARIAL

TOTAL DE PARTICIPANTES QUE SUSTENTARON

GRADUADOS SIN CICLO DE TESIS

Fecha de

Apellidos y Nombres Grado Académico iy
Sustentacion

Maestria en Ciencias
Fiscalizadoras con
mencion en Auditoria
Gubernamental

Maestria en Ciencias
Fiscalizadoras con
mencion en Auditoria
Gubernamental

- Cahuana Taco, Nilda Nohemi
13.07.2020

- Rodriguez Siguenas, Yanina de Fatima

- Duran De La Cruz Cinthia Jacqueline
18.09.2020
- Alvites Levano, Miguel Angel




UNIDAD DE INVESTIGACION

CON RESOLUCION N° 088-2019-DFCC, SE DESIGNA AL
DOCENTE ASOCIADO DR. RAUL WALTER CABALLERO
MONTANEZ COMO DIRECTOR DE LA UNIDAD DE
INVESTIGACION.

De conformidad con el Estatuto de la Universidad, la Unidad de
Investigacion es la encargada de integrar las actividades de
investigacion de la Facultad. A pesar de las limitaciones impuestas en el
marco legal de la investigacion, la Unidad de Investigacion de la facultad
de Ciencias Contables (UICC) ha venido aplicando lo dispuesto en los
reglamentos infernos que regulan la actividad de investigacion docente,
y de estudiantes de pre grado.

Asimismo, se ha hecho todos los esfuerzos para ampliar el portafolio de
docentes investigadores lograndose a la fecha tener ocho (8) proyectos
de investigacion en ejecucion.

OPERACIONES REALIZADAS:

N° |Tipo de Documentos Emitidos |Total de Documentos Total de Documentos

CITACION N° 001-20 - UICC a la CITACION

Citaciones N° 011-20 - UICC.

ACTA N° 001-20- COMITE DIRECTIVO UICC, all
ACTA N° 011-20- COMITE DIRECTIVO UICC.

De la RESOLUCION N° 001-20-UICC, a la

Resoluciones RESOLUCION N° 018-20-UICC.

De la RESOLUCION N° 001-20-UICC, a la

Resoluciones Directorales RESOLUCION N° 009-20-UICC.

Dictamen de Aprobacion de
proyectos para el Ciclo de
Tesis.

Dictamen N° 001-19-UICC, al Dictamen N° 931
19-UICC.

Constancias de Autenticidad Dictamen N° 001-19-UICC, al Dictamen N° 934
de Tesis con Ciclo de Tesis 19-UICC.

DR. CPC. Raul Walter, CABALLERO
Informes Finales MONTANEZ

Lic. Modesto Roland, ALCANTARA RAMIREZ
DR. CPC. Raul Walter, CABALLERO
MONTANEZ

MG. Eco. Manuel Enrrique, PINGO ZAPATA
MG. CPC. Lucy Emilia, TORRES CARRERA

DR. CPC. Humberto Rubén, HUANCA
Nuevos Proyectos CALLASACA

MG. Lic. Efrain Pablo, DE LA CRUZ GAONA
MG. CPC. Juan Romdn, SANCHEZ PANTA,
DR. CPC. Walter, ZANS ARIMANA

Mg. CPC. Victor Hugo, Herrera Mel




Por otfro lado, se han emitido resoluciones y otros documentos de gestion
tal como se detalla a continuacion:

Tipo de Documentos Emitidos Total de Documentos

Oficios 001-2020-UICC/FCC(TR-DS) al N° 153-2020-UICC/FCC(TR-DS). 153

Oficios Circular 001-2020-UICC/FCC(TR-DS) al N° 004-2020-UICC/FCC(TR-DS).

Memorandum N° 001-2020-FCC/UICC al Memorandum N° 021-2020-
FCC/UICC(TR-DS).

Resolucién de Aprobacién de Informe Finall

Resolucién de Aprobacion de Nuevo Proyecto

Resolucién Directoral de Aprobacion de Nuevo Proyecto

Resolucién  de designacion de jurado de Tesis Sin Ciclo de Tesis.

Resolucién Directoral de designacién de Jurado sin Ciclo de Tesis

Resolucién de Jurado la Exposiciéon del Informe de Trabajo de Suficiencia
Profesional

Resolucién Directoral de jurado la Exposicion del Informe de Trabajo de
Suficiencia Profesional
1

Informes Trimestrales: ENERO, FEBRERO y MARZO 2
Informes Trimestrales: ABRIL MAYO y JUNIO Ninguno
Informes Trimestrales : JULIO, AGOSTO y SETIEMBRE 3

Informes Trimestrales : OCTUBRE, NOVIEMBRE y DICIEMBRE 7

CENTRO DE EXTENSION Y RESPOSABILIDAD SOCIAL

Con Resoluciéon N° 048-2020-DFCC, SEENCARGA AL DOCENTE
ASOCIADO Mg CPC ANA CECILIA ORDONEZ FERRO COMO
DIRECTORA DEL CENTRO DE EXTENSION Y RESPONSABILIDAD
SOCIAL (CERES).

Las actividades de Responsabilidad Social estdn  orientadas
preferentemente a plantear alternativas viables y sustentables para la
solucion de la problemdtica social, econdmica, cultural de la Region
Callao.

En el ano 2020, a pesar de las limitaciones provocadas por la pandemia
del covid-19 se ha podido desarrollar varias actividades de extension y
responsabilidad social, la mayoria de ellas efectuadas de forma virtual.

Mostramos a continuacion las principales actividades realizadas durante
el 2020.




ACTIVIDADES REALIZADAS

DOCENTES

COMUNIDAD
BENEFICIARIA

SEMESTRE ACADEMICO 2020 - A

Charla Virtual *Nuevo marco ftributario en el contexto
de COVID-19"

Roger Pena Huamdan

Estudiantes de la
FCC

Conferencia Contable Virtual:

- Emprendimiento y Formalizacién de Empresas en
tfiempos de Covid - 19

- AFPY ONP

- Apalancamiento financiero en las Pymes

- Evasion tributaria

- Valores y Etica Profesional

- Instrumentos de Financiamiento para las pequenas
y medianas empresas durante el Covid - 19

Mg. CPC Ana Cecilia
Ordonez Ferro

Estudiantes de la
FCC

Invitados
microempresarios

Charlas virtuales:
- Mis finanzas personales

Carmen Luzmila Laguna
Ramos

Estudiantes de la
FCC

Charlas virtuales:

- Tipos de sociedades; Nuevo RUS

Dr. Raul Walter Caballero
Montanez

Estudiantes de la
FCC

Emprendedores

Taller Virtual:
- Concar; PDT; Planilla Electrénica; T-Registro 2020

Dr. Fredy Salazar Sandoval

Estudiantes de la
FCC

SEMESTRE ACADEMICO 2020 - B

Presentaciéon de revista virtual de la FCC

Dr. Fredy Vicente Salazar
Sandoval

Estudiantes de la
FCC

Charla informativa sobre capacitacion “Nucleo de
Apoyo Contable y Fiscal”

Dr. Fredy Vicente Salazar
Sandoval

Estudiantes de la
FCC

Conferencia virtual:
- Implementacion de protocolos de bioseguridad por
Covid 19 en pequenas y medianas empresas

Gladys Espinoza Vasquez

Estudiantes de la
FCC

Conferencia virtual:
- Finanzas personales y para el hogar

Walter Victor Huertas Niguen

Estudiantes de la
FCC

Conferencia virtual:
- El crecimiento de la corrupcidén en épocas de
pandemia

Esther Acosto Miraval

Publico en general

Conferencia Contable Virtual:
- Nuevo RUS; Reg. Especial; Reg. Mype ftributario; Reg.
General

Edgardo Acosta Mantilla

Publico en general

Taller virtual contable “Beneficios sociales de los
trabajadores”

Dr. Fredy Vicente Salazar
Sandoval

Estudiantes de la
UNAC

Conferencia Contable 2020:

- Lo cadena de valor: Teoria de Michael Porter

- Lavirtualidad de la educacién universitaria

- Situacion de la mineria en tiempos de Covid - 19

CPC. Esther Tafur Alegria

Estudiantes de la
FCC

Charla informativa:

- aSabes sise han realizado auditorias tfributarias en la
pandemia?

- 3Sabes como hacer una correcta tributaria?

Dra. Lina Argote Lazon

Estudiantes de la
FCC

Charla informativa:
- Sociedades mercantiles

Mg. Esther JesUs Laureano

Estudiantes de la
FCC

Conferencia:
- Regimenes tributarios para micro y pequenas
empresas

Mg. Wilmer Vilela Jimenez

Estudiantes de la
FCC

Contabilidad
empresarial

de costos como herramientas

Mg. Victor Hugo Herrera Mel

Estudiantes de la
FCC

Enfoques de la investigacion:
- Diferencias entre el enfoque

- Caracteristicas  del
investigacion.
- Fases del proceso cuantitativo.

- Alcance de un estudio cuantitativo

enfoque cuantitativo de

Dra. Micaela Choqueuanca
M artinez

Estudiantes de la
UNAC

Taller virtual “Introduccion al uso del SPSS en |os
frabajos de investigacion”

Mg. CPC Ana Cecilia
Ordonez Ferro

Estudiantes de la
UNAC




Conferencia Contable Virtual

CONTABLE

—_—
DOCENTE MODERADOR: EDGARDO ACOSTA MANTILLA

ALUMNOS EXPOSITORES:
ESTAFANO QUISPE
'DENNIS CONDOR!

DANIEL ROJAS
CAROLINA VELASOUEZ

Universidad acultad «
Nacional Cier
Callao Contables

_—
P woows | pe—y

Ssunar

Apalancamiento Financiero en la
Pymes
Evasidn Tributaria

Valores y Etica Profesional

Fiorela lvon Diaz Villadeza
- Ana Lucia Méndez Vidal

Puntos a tratarse:

Diferencias entre el enfoque
cuantitativo y cualitativo

Caracteristicas del enfoque
cuantitativo de la investigacién

Fases del proceso cuantitativo

Caracteristicas del enfoque
cualitativo de la investigacién

Fases del proceso cualitativo

Alcance de un estudio
cuantitativo

21/10/2020

INVESTIGACION Y
DISENO EN EL
CONTEXTO DE LA
ERA DIGITAL

e, fnvitade:
I Yo

Viernes 18 de diciembre
06:30pm
Organizado por:
Alumnos de
Tesis IIl -12C
Doc

Dra. Micaela
Choquehuanca Martinez

Lugar:

https://meet.google.com/
cko-zyqr-ghn

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO

FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES
ESCUELA PROFESIONAL DE CONTABILIDAD
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ESTADISTICAS DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

En las actividades de responsabilidad social participaron docentes y
estudiantes de la Facultad, teniendo un nivel de participacion creciente
durante el ano 2020, tal como se puede apreciar en los siguientes
grdficos:

SEMESTRE ACADEMICO 2020-A

SEMESTRE ACADEMICO 2020-B

DESEMPENO DOCENTE EN LAS ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL EN LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

DOCENTESPART = 55

DOCENTES NO
DOCENTESNO PART = 14

PARTICIPANTES
80%

TOTAL DE DOCENTES = 69

DESEMPENO DOCENTE EN LAS ACTIVIDADES DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL EN LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES

DOCENTES NO DOCENTES PART = 59
PARTICIPANTES
15% DOCENTES NO PART =10

| TOTAL DE DOCENTES =69 |

PARTICIPACION ESTUDIANTIL ENTRE REALIZADORES Y
ESPECTADORES EN TODA LA FACULTAD

ALUMNOS REALI. =502

ALUMNOS ESPEC. = 1169
ALUMNOS

ALUMNOS
ESPECTADORES
70%

PARTICIPACION ESTUDIANTIL ENTRE REALIZADORES Y
ESPECTADORES EN TODA LA FACULTAD

ALUMNOS REALI. = 334
ALUMNOS ESPEC, = 1337

ALUMNOS
ESPECTADORES

TOTAL DE ALUMNOS =1671 e

PARTICIPACION DE ESTUDIANTES POR CICLOS MAS DESTACADOS

ALUMNOS ESPECTADORES

PARTICIPACION DE ESTUDIANTES POR CICLOS MAS DESTACADOS




3. ORGANOS DE APOYO ADMINISTRATIVO

3.1 SECRETARIA ACADEMICA

CON RESOLUCION N° 276-2016-DFCC, SE DESGINA AL
DOCENTE MG. CPC JUAN CARLOS ESTUARDO QUIROZ
PACHECO COMO SECRETARIO ACADEMICO DE LA FACULTAD.

El Secretario Académico, es quien canaliza el apoyo técnico para el
mejor funcionamiento del Consejo de Facultad, coordinando con las
diversas dreas que integran la Facultad los asuntos materia de consejo de
Facultad y por encargo del Presidente del Consejo de Facultad se

prepara la agenda para las sesiones de Consejo.

Durante el ano 2020 se ha realizado las siguientes sesiones:

SESIONES SESIONES
ORDINARIAS EXTRAORDINARIAS

TOTAL DE SESIONES

21 11

33

- Se mantiene al dia el libro de Actas del Consejo de Facultad, asi
como la Publicacion en el Portal de Transparencia de la

Universidad Nacional del Callao.

Se ha cumplido con remitir un informe mensual a la Oficina de
Control Institucional en cumplimiento del TUPA y la Ley del Silencio

Administrativo, durante el ano 2020.

- Se han transcrito 292 Resoluciones en el ano 2020:;

Resolucion de Consejo de Facultad

233

Resoluciones Decanales

59

Durante el ano 2020 se han recibido a través de la Mesa de Partes un total

de 315 solicitudes segun el siguiente detalle:

DESCRIPCION

CANTIDAD

SOLICITUD PARA CONSTANCIA DE EGRESADO

177

SOLICITUD PARA OTORGAR EL GRADO ACADEMICO DE

BACHILLER

94

SOLICITUD PARA OPTAR EL TiITULO PROFESIONAL DE
CONTADOR PUBLICO

44




OFICINA DE PLANEAMIENTO, GESTION Y ECONOMIA

CON RESOLUCION N° 095-2019-DFCC, SE DESGINA AL
DOCENTE MG. MANUEL ENRRIQUE PINGO ZAPATA COMO JEFE
DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO, GESTION Y ECONOMIA

Se cumplié con presentar la informe evaluaciéon del cuarto
trimestre del Plan Operativo 2019 y el informe de evaluacion del
primer semestre del Plan Operativo 2020.

Se presentd el Plan Operativo Institucional 2021.

Se cumplid con presentar la Programacion de Compromisos
Anualizados de la Facultad de Ciencias Contables para el ano
2020.

Se aprobd el otorgamiento de financiamiento y subvenciones
segun detalle:

NUMERO DE DOCENTES FINANCIADOS PARA ESTUDIOS DE POSGRADO

Financiamiento a Docentes: Beneficiarios Monto S/
Estudios de Doctorado 05 21,500.00
Total 21,500.00

NUMERO DE SUBVENCION PARA ESTUDIANTES

Subvencion para Estudiantes Monto §/

27 Estudiantes para primeros puestos matricula
5/55.00 c/u 1,485.00
27 Estudiantes para primeros puestos matricula
$/27.50 c/u 742.00
Total 2,227.00

3.3 OFICINA DE SERVICIOS GENERALES

CON RESOLUCION N° 004-2019-DFCC, SE DESIGNA AL
DOCENTE ASOCIADO CPC. WALTER VICTOR HUERTAS NIQUEN
COMO JEFE DE SERVICIOS GENERALES.

La Oficina de Servicios Generales como dérgano de apoyo, es la
encargada de coordinar, organizar, supervisar y controlar las actividades
relacionadas con el mantenimiento preventivo y correctivo de bienes
muebles e inmuebles, asi como , velar por el patrimonio en general de la
Facultad de Ciencias Contables, la operatividad y funcionamiento de sus
instalaciones, servicios bdsicos, entre otros; con el fin de garantizar el
normal funcionamiento de la Facultad, asegurando asi su eficiencia y
calidad de servicio.




Para el cumplimiento de sus funciones la Oficina de Servicios Generales
cuenta con la estructura siguiente:

a) Administrador de Red y Soporte Técnico.
b) Conserje y control del uso de aulas.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Las actividades programadas para el 2020 no se pudieron efectuar en su
totalidad como se habia previsto, debido a la implementacion del
trabajo  no presencial. Sin embargo, se pudieron realizar las siguientes
actividades:

1. Se redlizd el mantenimiento y limpieza de las instalaciones de la
facultad con el apoyo del personal de la Oficina de Servicio
Generales, a pesar del Estado de Emergencia Sanitario que fiene
todo el pais.

Se hizo entrega de CHIP TELEFONICOS a todos los alumnos
beneficiados de la Facultad de Ciencias Contables, con el apoyo del
personal administrativo de OTIC-FCC, personal COMPUCON.

Se mejord lainfraestructura de la Facultad con el cambio de todas las
puertas de madera y puertas de fierro.

Se prepard y tramitd el expediente para la remodelacion total de los
servicios higiénicos de la Facultad.

3.4 OFICINA DE PUBLICACIONES Y MARKETING

La Oficina de Publicaciones Y Marketing como érgano de apoyo, fiene
como responsabilidad la investigacion, el desarrollo y la implementacion
de estrategias para que la facultad pueda alcanzar sus objetivos, sea de
inscripciones o posicionamiento, y ala vez tiene como tarea el administrar
de manera eficiente el volumen de impresiones de documentacion
académica.

ACTIVIDADES REALIZADAS

Se administré la pdgina web de la facultad incorporando avisos y
comunicacion de eventos académicos.

Se promociond las actividades académicas de capacitacion de
estudiantes.

Se promociond las actividades de extensidon y responsabilidad
social.




OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACIONES

CON RESOLUCION DE DECANATO N° 032-2020-DFCC SE
DESIGNO A LA DOCENTE ORDINARIA MG. NOEDING EDITH
CARDENAS LARA, COMO JEFE DE LA OFICINA DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES.

La Oficina de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones (OTIC-
FCC), cuentan a su cargo con cuatro (04) Laboratorios de Informatica y
un (01) laboratorio de Informdfica para realizar solamente
mantenimiento. En (COMPUCON - ler Piso.

LOGROS Y METAS DE LA OTIC-FCC ANO 2020

. Se atendidé a 600 alumnos en el Laboratorio FCC5104, en el cual ellos
realizan la busqueda de informacién y hacen sus prdcticas para el
desarrollo de sus trabajos entre los meses de Enero a Marzo ya que
después llego la cuarentena por el virus COVID-19.

. Se readlizd el mantenimiento preventivo de las computadoras
timestralmente, de modo que estén operativos los cinco (05)
laboratorios de Informdtica.

. Durante el ano 2020 se usaron los Laboratorios de Informdtica entre
los meses de enero y marzo para el dictado de los siguientes cursos:

01 Cursos de Ofimdatica

02 Cursos de Excel

02 Cursos de Paquetes Contables

01 Curso de Tesis Modulo |l

01 Curso de Sistemas de Informacion Contable Il (Pregrado)

. Se redlizdé el mantenimiento de los Servidores y de la red del drea
de soporte técnico de la Facultad.

. Se redlizd el mantenimiento y configuracion de los 7 Router de red
de Wifi para tener el servicio de Internet de modo contindo y
rapido en los 4 Laboratorios de Informatica y dreas administrativas.

. Se redlizd el mantenimiento de las computadoras de las aulas vy
oficinas administrativas.

. Se redlizd la adquisicion del Software Virtual Zoom para las
conferencias masivas de la facultad.




8. Con el nuevo sistema de trabajo no presencial el personal de la
Oficina de OTIC FCC, apoyd en forma remota con el programa
Anydesk a los docentes de |la facultad en las consultas del Sistema
de Gestion Académica (SGA) y problemas y consultas de la
Plataforma Virtual en casos de subir archivos, configurar tareas,
configurar sus exdmenes parciales y finales para los ciclos 2020-A y
2020-B, en la medida que las clases fueron virtuales.

9. Se realizé la administracion de la Pagina Web de la Facultad de
Ciencias Contables, se subid las publicidades de los eventos y
conferencia virtuales que se realizaron en la facultad, ademds se
subid informacion solicitada por cada jefaturay direcciones de las
oficinas administrativas para dar una mejor informacion a los
alumnos de nuestra facultad.

10.Se reqlizd la adquisicion de accesorios de coOmputo e insumos para

el mantenimiento del sistema multimedia y computadoras de las
aulas y laboratorios de Informatica de la facultad.

. ORGANOS DE APOYO ACADEMICO

4.1 DEPARTAMENTO ACADEMICO:

EL DEPARTAMENTO ACADEMICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
CONTABLES, ESTATIENE COMO DIRECTOR AL DOCENTE CPC. MANUEL
ERNESTO FERNANDEZ CHAPARRO, QUIEN FUE REELEGIDO EN
ELECCIONES GENERALES 2018, POR UN PERIODO DE 02 ANOS A
PARTIR DEL 20 DE NOVIEMBRE DEL 2018 HASTA EL 19 DE NOVIEMBRE
DEL 2020.

Lo han acompaiado como Coordinadores de Areas los siguientes
profesores:

e Mg. CPC. Humberto Tordoya Romero Coordinador del Area de
Contabilidad

e Mg. CPC. Emma R. Alvarez Guadalupe Coordinadora del Area
de Auditoria

e Mg. Lic. Anne E. Aniceto Capristan Coordinadora del Area
de Complementarics.

En el mes de marzo del 2020, por motivo de cambio de condicion del
docente Humberto Tordoya Romero se eligid al docente Mg. CPC. Victor
Hugo Herrera Mel Como Coordinador del Area de Contabilidad.




SEMESTRE ACADEMICO 2020-A

1. Actividades Realizadas:

Debido al brote pandémico del COVID-19, y de acuerdo a la
disposiciones emanadas por el Gobierno Peruano, el 16 de marzo del
2020 se decreta cuarentena total en el territorio Peruano, obligando
que se suspendiera el Semestre Académico hasta nuevo aviso, Sin
embargo, debido a la situacion atipica que se presentd la Universidad,
a efecto de no perjudicar a los alumnos, por acuerdo del Consejo
Universitario determina reprogramar las labores académicas para el
ano 2020, con la indicacion que el Semestre Académico 2020-A seria
Virtual, el mismo que se inicid el 04 de mayo del 2020, mediante
Aplicaciones Multiplataforma. Esto obligd a que los docentes de la
facultad asistieran a capacitaciones a efecto de poder desarrollar sus
clases con las nuevas herramientas tecnoldgicas que necesitarian,
como videoconferencias, clases via Google Meet, utilizar el SGA-Aulas
Virtuales, etc.

2. Control de Horas Lectivas y No Lectivas 2020-A
Para el control de las actividades académicas se aprueba la Directiva
No. 004-2020-R “Aplicaciéon del Trabajo Remoto de los Docentes en la

Universidad Nacional del Callao”, (Resolucion Rectoral No.250-2020-R),
donde se incluye el Anexo "A" Informe del Docente al Director del
Departamento Académico- Actividades Realizadas Bajo la Modalidad
de Trabajo Remoto, el mismo que es remitido por los docentes al finalizar
el desarrollo académico de cada mes. Este formato cumple dos
funciones: Informe de Actividades y Control de Asistencia a Clase (Partes
de Asistencias).

Se precisa que durante el desarrollo del semestre hubo docentes que se
enfermaron, a causa del COVID-19, siendo un proceso que demando
dias de Descanso Medico, por lo que Departamento Académico se vio
en la necesidad de reemplazarlos a efectos de no perjudicar a los
alumnos y continuar con las respectivas clases. Se realizaron supervisiones
ingresando al SGA conforme a los horarios asignados para verificar in situ
el cumplimiento de las labores lectivas de los docentes.

3. Entrega de Syllabus a Estudiantes
Los silabos se encuentran en el SGA y en la pdgina de la FCC.

4. Avance Sildbico
Los docentes, utilizaron la Plataforma Virtual para publicar sus respectivos
silabos, sesiones de ensenanza-aprendizaje. Asimismo, hicieron uso del
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Sistema de Gestion Académica (SGA), para el control de sus asistencias
de estudiantes e ingreso de notas (practicas, laboratorio, examen parcial
y examen final).

Se elabord el consolidado del Semestre Académico, conforme a los
confroles de asistencias, se concluyd el Semestre Académico con un
avance sildbico al 100%.

PLANA DOCENTE
Semestre Académico 2020-A

DOCENTES DOCENTES DOCENTES DOCENTES DOCENTES
NOMBRADOS | CONTRATADOS EXTRAORDINARIOS | INTERFACULTATIVOS

POR PLANILLA c.os
37 20 10 04 1
DOCENTE - PERSONAL ADM. NOMBRADO
N° cob. APELLIDOS Y NOMBRES
1 3029 INGA MENESES, Octavio Abddn

SEMESTRE ACADEMICO 2020-B

1. Actividades Redlizadas
Las Clases se iniciaron el 21 de setiembre 2020, en ceremonia Virtual se
les entrego a los Docentes de la Facultad sus respectivas cargas
horarias, correspondiente al Semestre Académico 2020-B.

Se precisa que en la reprogramacion de las Actividades Académicas
el Semestre Académico 2020-B concluird el 21 de enero del 2021.
(Resolucion No.242-2020-CU).

. Control de Horas Lectivas y No Lectivas
Los docentes estdan utilizando el Sistema de Gestion Académica (SGA)
y la Plataforma Virtual registrando las asistencias a clases de sus
alumnos, ingreso de notas de prdcticas, de exdmenes parciales, los
exdmenes finales y sustitutorios de acuerdo al cronograma,
cumpliendo de esta manera con los plazos establecidos por la OTIC.

Se continud con el control de Carga Lectiva y No Lectiva via Anexo
“A" (Directiva No. 004-2020-R). Se envid oportunamente a la Oficina de
Recursos Humanos los informes de faltas, justificaciones e inasistencia
de docentes, fambién se realizaron las supervisiones por el SGA-Aula
Virtuales para verificar el cumplimiento de las labores lectivas de los
docentes.




3. Entrega de Syllabus a Estudiantes
Los alumnos encuentran sus silabos en el SGA y en la pdgina de la
Facultad de Ciencias Contables.

. Avance Sildbico
Debemos mencionar que en este Semestre Académico en el mes de
noviembre se produjeron, suspensiones de clases por Elecciones de
Autoridades y Duelo por los héroes de la Democracia, nuestros
docentes realizaron recuperaciones de clases.

Conforme a los controles de asistencias, se concluyd el Semestre
Académico 2020-B con un avance sildbico al 100%.

PLANA DOCENTE
Semestre Académico 2020-B

DOCENTES DOCENTES DOCENTES DOCENTES DOCENTES
NOMBRADOS | CONTRATADOS EXTRAORDINARIOS | INTERFACULTATIVOS

POR PLANILLA c.os
37 21 05 04 1

N° cob. APELLIDOS Y NOMBRES
1 3029 INGA MENESES, Octavio Abdon

LOGROS:

v En el Aho Académico 2020 se ha utilizado al 100% el SISTEMA DE
GESTION ACADEMICA (SGA) y la PLATAFORMA VIRTUAL GOOGLE
MEET. Los docentes fueron capacitados en herramientas
tecnoldgicas que incluian aplicaciones multiplataforma  para
realizar videoconferencias, aulas virtuales con cardcter obligatorio,
lo que ha servido para desarrollar las clases de todas las asignaturas
que comprenden nuestra Malla Curricular.

Los dos semestres académicos se concluyeron satisfactoriomente
tanto en las clases programadas como en el avance sildbico.

El Departamento Académico cumple con todos los requisitos para
el proceso de Licenciamiento y posterior Acreditacion.

4,2, OFICINA DE CALIDAD ACADEMICA

CON RESOLUCION N°014-16-DFCC, SE DESIGNA A LA
DOCENTE MG. ROSA VICTORIA MESIAS RATTO, COMO JEFA DE
LA OFICINA DE CALIDAD ACADEMICA Y ACREDITACION.

CUMPLIMIENTOS DE METAS Y OBJETIVOS
v' Capacitar a los miembros del Comité de Calidad de la Facultad
de Ciencias Contables para realizar el Proceso de Autoevaluacion
del Programa de Estudio de Contabilidad.
Meta alcanzada: 100% de cumplimiento




Coordinar acciones entre el Comité de Calidad, el Director de la
Escuela Profesional de Contabilidad Mg. CPC. Ronal Pezo
Meléndez y el Coordinador de la Filial Canete de la Facultad de
Ciencias Contables, Mg. CPC Wallter Huertas Niquen para dar inicio
al proceso de incorporacion de los alumnos de la Filial Canete ala
Ciudad Universitaria del Calloao.

Meta alcanzada: 100% de cumplimiento

Informar a los estudiantes de la Filial Canete de la Facultad de
Ciencias Contables sobre el proceso para lograr la incorporacion
de estudiantes de la Filial Canete a la sede Callao.

Meta alcanzada: 100% de cumplimiento

Emitir el Informe sobre el Proceso de Incorporacion de los Alumnos
de la Filial Canete a la Sede, Ciudad Universitaria del Callao.
Meta alcanzada: Un informe

Recepcionar los formatos con datos de identificacion requeridos
para contrastar datos con el padrén de Estudiantes matriculados
en la Filial Canete.

Meta alcanzada: 99% de cumplimiento

Realizar la charla informativa participativa sobre el proceso de
autoevaluacion dirigida a los responsables de cada Equipo de

Trabajo de los Sub Comités, establecido en la Resolucion de
Consejo de Facultad N° 013-2020-CFCC de fecha 30 de enero del
2020.

Meta alcanzada: 80% de cumplimiento

Consolidar los resultados de la Evaluacion de la Matriz para la
Acreditacion del Programa de Estudio de Contabilidad realizado
por los Equipos de Trabajo de los Sub Comités para el envio a la
Oficina de la DUGAC.

Meta alcanzada: 70% de cumplimiento

Continuar con las reuniones de trabajo mediante enlace virtual por
Google meet, bagjo la modalidad de trabajo remoto, que fue
establecido por el Estado en la quincena del mes de marzo 2020
como medida de emergencia por el COVIDI19.

Meta alcanzada: 100% de cumplimiento

Coordinar acciones con la Direccidn de Escuela para que continde
el proceso educativo y se readlice el monitoreo virtual de las
actividades de ensenanza-aprendizaje, asi como el avance de las
asignaturas.

Meta alcanzada: 100% de cumplimiento




Mantener la comunicacion con las diversas oficinas de la Institucion
y en especial, con las oficinas de la Facultad mediante correo
electréonico institucional, teléfono celular y aplicativo whatsapp,
con la finalidad de coordinar y dar cumplimiento a las actividades
encomendadas.

Meta alcanzada: 100% de cumplimiento

Participar en las reuniones de trabajo programadas por la Oficina
de la Direccion Universitaria de Gestion y Aseguramiento de la
Calidad (DUGAC) con fines de Acreditacion.B15

Meta alcanzada: 100% de cumplimiento

Promover la participacion en las capacitaciones sobre el Proceso
de Autoevaluacion con fines de Acreditacidn convocadas por el
SINEACE vy la Oficina de la Direcciéon Universitaria de Gestion y
Aseguramiento de la Calidad (DUGAC).
Meta alcanzada: 100% de cumplimiento

Participar en las reuniones trabajo con fines de acreditacion
convocadas por el Senor Decano del FCC.
Meta alcanzada: 99% de cumplimiento

Asesorar y monitorear en materia de calidad, a distintas oficinas de

la Facultad para el cumplimiento del proceso de Acreditacion de
la Facultad de Ciencias Contables, alcanzando las medidas
correctivas pertinentes y oportunas.

Meta alcanzada: 98% de cumplimiento

CAPACITACION A MIEMBROS DEL COMITE DE CALIDAD




CHARLA A LOS EQUIPOS DE SUBCOMITES

4.2 OFICINA DE TUTORIA Y DESARROLLO DEL ESTUDIANTES

CON RESOLUCION DE CONSEJO DE FACULTAD N° 053-2020-DFCC(TR-DS),
SE DESIGNA A LA DOCENTE MG. CPC. LUCY EMILIA TORRES CARRERA,
COMO JEFA DE LA OFICINA DE TUTORIA Y DESARROLLO DEL ESTUDIANTE.

Durante el ano 2020 la oficina de Tutoria desarrollé actividades
importantes a favor de los estudiantes de la Facultad, destacando
las siguientes:

eInforme de Cumplimiento de las Actividades No Lectivas de
Docentes respecto a la Tutoria del Estudiante durante el Semestre
2020-A y B, dirigida al Director del Departfamento Académico.

Meta Alcanzada: 98% de Cumplimiento.

e Capacitacion previa al personal Docente de la Facultad de
Ciencias Contables sobre la Tutoria Académica del 2020.

Meta Alcanzada: 80% de Cumplimiento.

e Se recibieron las cartas de los Docentes Tutores con los horarios de
Tutoria para el Semestre 2020 A y B de lo que se hizo la difusion por
medio de sus correos institucionales y delegados de aula.

Meta Alcanzada: 90% de Cumplimiento.

e Se redlizaron los confroles y seguimiento de la tutoria en forma
virtual durante todo el semestre 2020 A y B a los Docentes Tutores.

Meta Alcanzada: 98% de Cumplimiento.




eSe remitid al Decanato el Plan de Infervencion — Programa de
Tutoria 2020 actualizado y modificado.

Meta Alcanzada: 01 PLAN DE INTERVENCION.

eSe remitié la propuesta del Anteproyecto del Reglamento de
Tutoria para estudiantes de Pregrado de la UNAC.

Meta Alcanzada: 01 ANTEPROYECTO DEL REGLAMENTO DE TUTORIA

e Se recibid la Programacion de Tutoria, Informe Preliminar e Informe
Final de Tutoria de los Semestres 2020 A y B de parte de todos los
Docentes Tutores.

Meta Alcanzada: 98% de Cumplimiento.

eInforme de Cumplimiento de Actividades No Lectivas de los
diecinueve (19) Docentes Tutores durante el Semestre 2020 — A, y
veintinueve (29) Docentes Tutores del semestre 2020 — B.

Meta Alcanzada: 98% de Cumplimiento.

e Mediante las sesiones de Tutoria se llegd a atender a 338
estudiantes en el semestre académico 2020 — A y en el semestre
académico 2020 - B, se atendieron a 221 estudiantes.

Meta Alcanzada: 98% de Cumplimiento.

e Se elevo a la Oficina de Planeamiento, Gestion y Economia de la
FCC, el Informe de la Evaluacidon del POI del Tercer Trimestre 2020.

Meta Alcanzada: 90% de Cumplimiento.

CAPACITACION A DOCENTES TUTORES AL INICIO DE
CADA SEMESTRE EN FORMA VIRTUAL




BIBLIOTECA ESPECIALIZADA

CON RESOLUCION N° 006-2019-DFCC, DESIGNAN COMO JEFE
DE LA BIBLIOTECA ESPECIALIZADA DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS CONTABLES AL LIC. HERNAN TEOBALDO FERNANDEZ
ROJAS.

La Biblioteca Especializada, prdcticamente dejo de atender a los
alumnos desde el 17 de marzo del 2020, debido a la emergencia sanitaria
declarada por el gobierno por el covid-19 y la implementacion de las
clases virtuales. Sin embargo, ha seguido atendiendo a los egresados en
lo que corresponde a la emisidon de constancias de no adeudo de libros.

1.- Resumen de las actividades de la biblioteca especializada:
- Registro e incorporacién de nuevos libros.
- Expedicion de Constancia de no adeudo de material bibliogrdfico.

2.- Indicadores de Gestion:

DESCRIPCION
Atencidén al alumnado
N° de constancias de no adeudo material bibliografico
para egresado
N° de constancias de no adeudo de material
bibliogrdfico para bachiller
4 | N° de constancia de donacion para el grado de
titulaciéon
5 | N°total de libros anotados en el libro de registro.

3.- Ingresos Montos sustentados por recibos de caja de la UNAC:

DESCRIPCION TOTAL

Montos por mora S/. 00.00
Monto por constancia de no adeudo de Egresado | S/.730.00
TOTAL $/.730.00

Objetivos:
- Implementar la biblioteca virtual
- Ayudar a los docentes y personal administrativo con la busqueda
en el sistema de gestion de biblioteca.
Seguir fomentando el hdbito de lectura a los alumnos.
Facilitar el material bibliografico con mas rapidez dando como
resultados mas de dos libros a buscar.




CENTRO DE PRODUCCION DE BIENES Y PRESTACION DE
SERVICIOS

CON RESOLUCION DE DECANATO N° 100-2019-DFCC, SE
DESIGNO AL DOCENTE ORDINARIO DR. CESAR AUGUSTO
RUIZ RIVERA, COMO DIRECTOR DEL CENTRO DE
PRODUCCION DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS.

GESTION ACADEMICA

Cursos en funcionamiento

Aun cuando en los diferentes semestres académicos se llevaron a
cabo las convocatorias, en la difusion realizada se promociond
todos los cursos que se ofrecen en este centro de produccion, sin
embargo, los cursos que han tenido demanda y que se encuentran
en funcionamiento son:

v Ofimatica

v Operador de Software Contable

v Excel

PROGRAMACION ACADEMICA:

CICLOS / SEMESTRES 2020-V | 2020-A | 2020-B

OFIMATICA 3 0 1

OPERADOR DE SOFTWARE
CONTABLES

EXCEL

Estudiantes Inscritos por semestre

CURSO DE OFIMATICA

SITUACION 2020-V m 2020-B

INSCRITOS 29 0 32

CURSO : OFIMATICA




CURSO: OPERADOR DE SOFTWARE CONTABLE

SITUACION 2020-V m 2020-B

INSCRITOS 15 0 0

CURSO: OSC |

15

CURSO: EXCEL

SITUACION 2020-V m 2020-B

INSCRITOS 20 0 0

CURSO: EXCEL




GESTION ADMINISTRATIVA

Los Ingresos estan especificados en el siguiente cuadro:

INGRESOS

PRESUPUESTADO

EJECUTADO

Ofimatica

15,000.00

S/ 10,438.00

Excel

10,000.00

S/ 1,5630.00

Paquetes Contables

3,000.00

S/ 1,650.00

Ingresos varios, certificados y
constancias de no adeudo /

1,400.00

S/ 2,576.00

Ingresos de Periodos Anteriores

Ofimatica

S/ 7,120.00

1,300.00

Excel

S/ 3,720.00

Paquetes Contables

S/ 3,400.00

S/ 500.00

TOTAL, GENERAL

S/ 43,640.00

S/ 17,994.00

En cuanto a los Egresos estan especificados en el cuadro siguiente que

se define:

EGRESOS

PRESUPUESTADO

EJECUTADO

Honorarios Expositores

3,400.00

S/ 3,854.50

Supervisiéon y Control

3,229.60

S/ 3,082.20

Gastos Administrativos/
OPERATIVOS

S/ 4,399.52

Reintegro por Gastos de
Servicios

1,200.00

S/ 1,439.52

Administracion Central

1,800.00

S/ 2,159.28

TOTAL GENERAL

S/

14,935.02

El Superdvit se distribuyd de acuerdo a lo senalado en los Reglamentos
de los Centros de Produccion, de la siguiente forma:

SUPERAVIT

PRESUPUESTADO

EJECUTADO

Reinversion Centros de
Produccion

S/ 510.00

611.80

Fondo Subvencion Estudiantil
No Becados

S/ 900.00

1,079.64

Fondo de Bienestar Docente y
Administrativo

S/ 600.00

719.76

Facultad Generadora del
Proyecto

S/ 990.00

1,187.60

TOTAL, GENERAL

3,598.80




OFICINA DE DESARROLLO DOCENTE

CON RESOLUCION N° 102-19-DFCC, SE PRORROGO LA
DESIGNACION DEL DOCENTE MG. CPC MANUEL ERNESTO
FERNANDEZ CHAPARRO, HASTA EL 31.12.20, COMO JEFE DE LA
OFICINA DEL DESARROLLO DOCENTE.

La Oficina de Desarrollo Docente presento al Consejo de Facultad el Plan de
Capacitacion Docente para el Ano Fiscal 2020, siendo aprobado con
Resolucion de Consejo de Facultad No. 011-202-CFCC de fecha 24.01.20,
dentro del Plan de Capacitacion aprobaron 1os Cursos Taller “Técnicas
Estadistica Para la Investigacion-Estadistica Aplicada”, y “Elaboraciéon de
Articulos Cientificos a partir de la Tesis” tfeniendo como expositora a la Mg.
Lic. Anne Aniceto Capristan, conforme al siguiente detalle:

CURSO - TALLER TD.

e Técnicas Estadisticas Para | N° 009-2020-SEAC-FCC-(T.R-

Investigacion - Estadistica | D.S)
Aplicada Se desarrollé del 01 al

26.09.20

Asimismo, se atendieron los siguientes requerimientos de Financiamiento
para estudios de doctorado de los docentes de la Facultad:

Fecha Documento Docente Requerimiento
para
17.07.20 | Proveido No. 001- | Mg. Edith | Estudios de
2020-ODD Cdardenas Lara Doctorado
27.07.20 | Proveido No. 002- | Mg. Efrain De La | Estudios de
2020-ODD Cruz Gaona Doctorado
08.08.20 | Proveido No. 003- | Mg. Manuel Pingo | Estudios de
2020-ODD Zapata Doctorado
14.10.20 | Proveido No. 004- | Mg. Gladys | Estudios de
2020-ODD Espinoza Vasquez | Doctorado
14.10.20 | Proveido No. 005- | Mg. Walter Huertas | Estudios de
2020-ODD Niguen Doctorado
09.12.20 | Proveido No. 006- | Mg. Edith | Obtener Grado
2020-ODD Cdardenas Lara de Doctor




CENTRO DE INCUBADORAS EMPRESARIALES

CON RESOLUCION N° N° 002-2020-DFCC SE DESIGNO AL
DOCENTE MG. Mg. EFRAIN PABLO DE LA CRUZ GAONA,
COMO JEFE DEL CENTRO DE INCUBADORAS EMPRESARIALES.

ACTIVIDADES REALIZADAS

. Coordinaciéon con docentes de la Facultad, para promover
propuestas de sus estudiantes y se conformen grupos pilotos que
conduzcan a la formacién de incubadoras empresariales.

. Participacién en la actividad desarrollada por el Vicerrectorado
Académico “Incubadoras Empresariales”.

. Coordinacion con los estudiantes de la facultad para Brindar
asesoria a los pequenos negocios.

. ORGANOS DE ASESORAMIENTO

5.1 COMISION DE GRADOS Y TITULOS

Se designa por Resolucion de Consejo de Facultad N° 510-
2019-CFCC, a los siguientes docentes:

MG. ABOG.GUIDO MERMA MOLINA Presidente
DRA. CPC. BERTHA MILAGROS VILLALOBOS MENESES Miembro
DR. ECON. FREDY VICENTE SALAZAR SANDOVAL Miembro
DR. CPC. HUMBERTO RUBEN HUANCA CALLASACA Miembro

El compromiso de la Comision de Grados y Titulos estd centrado
principalmente en los alumnos de pregrado, los trdmites que se realizan
son: Grado de Bachiller, y Titulo Profesional por las distintas modalidades
como son: Sin Ciclo de Tesis, Con Ciclo de Tesis, y de Exposicion del
Informe de Trabajo de Suficiencia Profesional, todo ello acorde a lo
establecido en la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad
y el Reglamento de Grados y Titulos Vigente, de la Universidad Nacional
del Callao;




OPERACIONES REALIZADAS:
ANO 2020

ACTIVIDADES REALIZADAS:

BACHILLER

TITULACION MODALIDAD EXAMEN ESCRITO
(Propedéutico).

TITULACION POR TESIS CON CICLO DE TESIS

TITULACION SIN CICLO DE TESIS

TITULACION EXPOSICION DEL INFORME DE
TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL

DESIGNACION DE REPRESENTANTE DE
GRADOS Y TITULOS PARA EL CICLO DE TESIS

OTRAS ACTIVIDADES EN EL ANO 2020

DOCUMENTOS EMITIDOS

CITACIONES COMISION DE GRADOS Y TITULOS.

ACTAS

El Presidente de la Comisidon de Grados y Titulos cita a Sesidon, cada vez
qgue se amerita, para aprobar los expedientes de Bachiller, y Titulo
Profesional por Examen Escrito, Tesis Sin Ciclo, Tesis Con Ciclo de Tesis 'y
Exposicion del Informe de Trabajo de Suficiencia Profesional.

5.2 COMISION DE ADECUACION CURRICULAR, COMPENSACION
Y CONVALIDACIONES

Se designa por Resolucién de Consejo de Facultad N° 510-2019-CFCC, a los
siguientes docentes:

- Dr. ROGER HERNANDO PENA HUAMAN Presidente
- Mg. CPC JUAN CARLOS ESTUARDO QUIROZ PACHECO Miembro
- CPC MANUEL ERNESTO FERNANDEZ CHAPARRO Miembro




INFORME DE ACTIVIDADES

En el ano 2020, debido a la pandemia ocasionada por el
Covid-19 no se readlizaron actividades de compensacion y
convalidacion de asignaturas por no haber ingresantes a la
Facultad por ninguna modalidad.

Sin embargo, se ha ido trabajando el nuevo plan de estudios
que deberd ser aprobado e implementado el ano 2021.

5.3 COMISION DE RATIFICACION Y PROMOCION DOCENTE

Se designa con Resolucion N° 007-2020-CFCC y Resolucion N° 232-
2020-CFCC/CV-DS a los siguientes docentes:

MG. GUIDO MERMA MOLINA Presidente
Mg. JUAN CARLOS QUIROZ PACHECO Miembro
Est. SANTA CRUZ ALVAREZ JUAN CARLOS Miembro

PROMOCION DOCENTE

La Comision de Ratificacion y Promocion Docente, cumplié con evaluar
las solicitudes de los docentes que se mencionan seguidamente, dos (2)
de los cuales lograron obtener el respectivo calificativo para ascender
a la categoria de principal a dedicacion exclusiva y uno (1) de ellos a
la categoria de Asociado a tiempo completo.

N° DOCENTE CATEGORIA

DR. RAUL WALTER CABALLERO MONTANEZ PRINCIPAL D.E
MG. LILIANA RUTH HUAMAN RONDON PRINCIPAL D.E.
MG. EMMA ROSARIO ALVAREZ GUADALUPE | ASOCIADO T.C.

COMISION DE CONVENIOS E INTERCAMBIO ACADEMICO

Designadas por Resoluciéon Consejo de Facultad N° 087-2019-
DFCC de fecha 12 de diciembre del 2019, por 2 anos y
ratfificadas con Resolucion Consejo de Facultad N° 233-2020-
CFCC (CV-DS) de fecha 22 de diciembre del 2020

- Mg. CPC LILIANA RUTH HUAMA[\I RONDON Presidente
- Mg. CPC. GLADYZ ESPINOZA VASQUEZ Miembro

Durante el ano 2020 y siguen vigentes al 31 de diciembre del 2020 los
siguientes convenios:




CONVENIO INTERISTITUCIONALES
COLEGIO DE CONTADORES PUBLICOS DEL CALLAO

ASOCIACION DE BODEGUEROS DEL PERU

ASOCIACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO
Y COMERCIO EXTERIOR (ANDECEX).

Asimismo, entre las actividades mds importantes realizas podemos decir
que durante el ano 2020 se mantuvo reuniones de coordinacion y
difusion de material publicitario para las Maestrias y Doctorados entre el
Decano del Colegio de Contadores Publicos del Callao CPCC César
Baca Ortiz con la Mg. CPC. Liliana Ruth Huamdn Ronddn, durante los
dias 23 de enero, 19 de febrero y 14 de marzo; fechas en que se
realizaron Cursos de Capacitacion en la Sede Institucional del Colegio
de Contadores Publicos del Callao. Aprovechando para indicarles a los
participantes acerca del Convenio y de las ventajas para los Miembros
de la Orden, ademds de distribuir la respectiva publicidad entre los
participantes, dada la cercania del Proceso de Admision 2020-I. como
se visualiza con algunas fotos que se muestran a continuacion.

Estando en la etapa critica de la pandemia, se verifico el cumplimiento
de la Cldusula Séptima del Convenio Especifico entre la Unidad de
Posgrado FCC/UNAC vy el Colegio de Contadores Publicos del Callao y
podemos indicar que el Colegio ha realizado la respectiva difusion del
Convenio que mantenemos, publicdndolo en la pdagina web de dicha
institucion.

Se realizd el seguimiento del cumplimiento de la Cldusula Décimo
Segunda del Convenio Especifico entre la Unidad de Posgrado
FCC/UNAC vy el Colegio de Contadores PuUblicos del Callao nuestros
egresados tienen derecho al descuento del 20% a la hora de colegiarse
lo cual nos permite hacer un poco de ayuda social a favor de nuestros
egresados; cruzando informacion con algunos de nuestros exalumnos y
solicitando informacién al Colegio, estableciéndose que durante el 2020
se colegiaron 46 egresados de nuestra Facultad.




Dada la situacidon de pandemia muchas actividades se vieron
suspendidas y/o retrasadas, sin embargo, a fravés de la plataforma
google meet pudimos ofrecer a nuestros docentes y estudiantes la
conferencia con el Presidente de la Comisidon Técnica de Educacion de
la Asociacion Interamericana de Contabilidad (AIC) Dr. MARIO E. DIAZ
DURAN, el cual nos permitid ver las perspectivas del contador a nivel
mundial 2020.
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