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SUMILLA:

La naturaleza del curso es tedrico y practico, tiene como objeto dotar al estudiante de los conocimientos legales y
técnicas para determinar razonablemente el Impuesto a la renta de las personas naturales y juridicas, de tal manera
que sea capaz de conjugar los aspectos tributarios con la contabilidad, desarrollando la habilidad para identificar,
formular y resolver problemas de su competencia.

El contenido de la asignatura comprende cuatro unidades:

Unidad I: Normas Generales de la ley del Impuesto a la Renta

Unidad Il: Régimen del impuesto a la renta: Personas Naturales y De Empresas.

Unidad Ill: NIC 12 Impuesto a la renta diferido

Unidad IV: Régimen especial del impuesto a la renta, Régimen PYME tributario y nuevo RUS

I1l.- COMPETENCIAS DE LA ASIGNATURA

3.1 Competencias Genéricas
Aplica criterios de interpretacidn y analisis en materia tributaria del impuesto a la renta de personas naturales,
impuesto a la renta empresarial, la NIC 12 y su relacion directa con la contabilidad y las finanzas dela empresa
al absolver consultas, conocer su incidencia en la contabilidad, régimen PYME tributario, régimen especial de
impuesto a la renta y nuevo RUS.

3.2 Competencias de la Asignatura
I. Analiza, interpreta y aplica las leyes y normas vigentes del Impuesto a la Renta.
Il. Analiza, interpreta y aplica las leyes y normas vigentes del impuesto a la Renta de Personas naturales y de
empresas.
Ill. Analiza, interpreta y aplica la NIC 12 Impuesto a la renta diferido.
IV. Analiza, interpreta y aplica las leyes y normas vigentes del régimen especial, Pyme Tributario y RUS.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS, CAPACIDADES Y ACTITUDES

COMPETENCIAS CAPACIDADES ACTITUDES
Pensamiento analitico vy Ensefanza — Aprendizaje Actitud proactiva
critico. Pensamiento analitico y critico. Actitud Critica
Aprender a aprender Comprensiéon (Razonamiento Ldgico)

Habilidad para investigar Experimentacién e indagacion.

Anilisis sintesis. Sintesis y Evaluacion. Analisis e
Interpretacion




IV.- PROGRAMACION DE CONTENIDOS

UNIDAD I: Normas Generales de la ley del impuesto a la renta
DURACION: Semanas 1, 2, 3.

CAPACIDADES DE LA UNIDAD:

C. Ensefanza- Aprendizaje: Pensamiento analitico y critico.

Sem. Contenido Conceptual Contenido Procedimental Cor.mten.ldo Indicadores de Logro
Actitudinal
Historia de la tributacion. Aplica los conocimientos de los | Actitud Elabora casos practicos
1 Del codigo tributario aspectos generales del Cddigo | Proactiva, del Sistema tributario
Del impuesto a la renta tributario, impuesto a la renta, | Critica empresarial,en base a
2 Campo de aplicacion campo de aplicacioén, las normasdel Cédigo
Base Jurisdiccional contribuyente, domicilio legal, tributario,impuesto a la
Contribuyente Domicilio | inafectaciones y exoneraciones renta,campo de
legal de la Renta bruta. aplicacidn,
3 Las inafectaciones vy contribuyente,
exoneraciones domicilio legal,
De la Renta Bruta inafectaciones y
exoneraciones de la
Renta bruta.

UNIDAD II: Régimen del Impuesto a la Renta: Personas Naturales y De Empresas.
DURACION: semanas 4,5, 6,7, 8,9, 10,11y 12

CAPACIDADES DE LA UNIDAD: C. Enseiianza- Aprendizaje: Pensamiento ejecutivo y toma de decisiones.

Sem Contenido Conceptual Contenido Procedimental Cor?ten.ldo Indicadores de Logro
Actitudinal
Impuesto a la Renta de Aplica los conocimientos del Actitud Elabora casos
Personas Naturales impuesto a la renta de | Proactiva, practicos de Sistema
4 Renta Bruta y Neta de Primera | personas naturales, renta de | Critica tributario
categoria Renta Brutay Netade | primera categoria, segunda empresarial, en base
5 Segunda categoria categoria, cuarta y quinta a las normas y leyes

Practica de primera y segunda | categoria, renta de fuente
categoria Renta Brutay Netade | peruanay extranjera.

6 cuarta categoria
Renta Bruta y neta de quinta
categoria.

7 Practica de cuarta categoria

Practica de quinta Categoria.
Rentas de fuente Peruana
Rentas de fuente Extranjera
Determinacion final del
impuesto a larenta

del impuesto a la
renta de personas
naturales, renta de
primera categoria,
segunda  categoria,
cuarta v quinta
categoria, renta de
fuente peruana vy
extranjera.
Impuesto a la renta
de empresas, tercera
categoria, domicilio
legal, adiciones y
deducciones, renta
neta imponible y el
sistema de pago.

8 EXAMEN PARCIAL

Impuesto a la Renta de
Empresas Aplica los conocimientos del
9 Rentas de tercera categoria Impuesto a la Renta de




10 Domicilio legal. empresas, rentas de tercera
11 Actividades generadoras de | categoria, las adiciones vy

12 | Tercera categoria deducciones, renta neta
Adiciones Deducciones imponible con la finalidad de
De la renta neta Imponible determinar el impuesto de
De los créditos y el sistema de | regularizacién o el saldo afavor
pago y regularizacién del contribuyente.

Aplicacion practica
Aplicacion practica integral

UNIDAD llI: NIC 12 Impuesto a la Renta Diferido
DURACION: semanas 13 y 14,
CAPACIDADES DE LA UNIDAD:
C. Enseinanza- Aprendizaje: Pensamiento ejecutivo y toma de decisiones.

Sem Contenido Conceptual Contenido Procedimental Cor.mten.ldo Indicadores de Logro
Actitudinal

13 Concepto de la NIC 12 Aplica los conocimientos de | Actitud Elabora Declaraciones
Campos de aplicacion la NIC 12, alcance, | Proactiva juradas de Sistema

14 Diferencias Temporalesy | diferencias temporales vy | Critica tributario empresarial, en
Permanentes permanentes. base a la NIC 12,
Aplicacion practica diferencias temporales vy

permanentes.

UNIDAD IV: Régimen Especial de Impuesto a la Renta, Régimen PYME tributario y RUS
DURACION: semanas 15, 16 y 17.
CAPACIDADES DE LA UNIDAD:

C. Ensefnanza- Aprendizaje: Pensamiento ejecutivo y Toma de decisiones.

Sem Contenido Conceptual Contenido Procedimental Cor:nten.ldo Indicadores de Logro
Actitudinal
15 | Régimen especial del | Procesa Informacion  y | Actitud Proactiva Presenta el informe de
impuesto a la Renta. elabora conclusiones de los | Actitud Critica Responsabilidad Social
Régimen PYME tributario | regimenes tributarios como del Sistema
RUS el especial del impuesto a la tributario empresarial
Aplicacion practica de renta, el régimen PYME aplicando las leyes y
los otros Regimenes | tributarioy RUS normativas  vigentes
Tributarios del impuesto a la renta
empresarial.
16 EXAMEN FINAL
V.-ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
¢+ Estrategia de adquisicion: *+  Estrategias participativas de equipo:
° Comprensién del contenido e Trabajos monograficos, lluvia de ideas,
° Transformacion de la informacion mesa redonda.
e Conferencia, video conferencia, foros
«  Estrategia de transferencia: digitales
e Analisis de la informacién e Confrontacién permanente de ideas y
° Asimilacion del contenido opiniones.

° Transferencia a otra situacion




VI.- MATERIALES EDUCATIVOS Y OTROS RECURSOS DIDACTICOS

< Equipos tecnoldgicos: <>
e Computadora
e  Multimedia

Vil.- EVALUACION

Materiales:

Impresos: Libros, revistas, separatas,
paginas web

Digitales: Diapositivas, videos y otros
posicién individual y grupal.

ASPECTOS CRITERIOS INSTRUMENTOS

CONCEPTUALES Captacion de conceptos, definiciones | Casos practicos

PROCEDIMENTALES Aplicacion de la norma del Impuesto a | Desarrollo de casos practicos

la Renta

ACTITUDINALES Pensamiento Resolutivo Observacion, Pruebas orales y escritas,
trabajos escritos, informes, exposiciones

PROYECCION Y Desarrolla una actividad que reportay | Lista de Cotejo

RESPONSABILIDAD expone

SOCIAL

UNIVERSITARIA

Promedio de Nota Final (Se debe considerar una férmula para sacar el promedio final).

EVALUACIONES
PESOS Y
COEFICIENTES
Examen Parcial (EP) 25%
Examen Final (EF) 30%
Promedio de Trabajo Practicas (P1) Primera Fase 15%
Promedio de Trabajo Practicas: (P2) Segunda Fase 15 %
Evaluacion Actitudinal (EA): Segunda fase 10%
Proyeccidn y Responsabilidad Universitaria (RS): Segunda Fase 5%

NF = EP*0.25 + EF*0.30 + P1*0.15 +P2*0.15+ EA*0.10 + RS*0.05
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